INFORME DE AVANCES DE}E_TIVIDADES

CUOTA 6

NOMBRE: RICARDO LEON BECERRA AGUDELO

CEDULA: 14889341

CLASE DE CONTRATO: PRESTACION DE SERVICIOS - Prestacion de servicios

profesionales

No. DE CONTRATO: - 1.310-19.13-1030-2026 del 14 de enero de 2026

VALOR DEL CONTRATO: $24.000.000 (VEINTICUATRO MILLONES DE PESOS M/CTE)

%ﬁﬁ‘,gﬂ%PEL Del 14 de enero de 202§/a 30 de Junio de 2026

PERIODO DEL INFORME: Junio de 2026, CUOTA 6

FECHA PRESENTACION: | 9 de Junjo de 2026
7

Objeto del contrato: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO
ADMINISTRADOR(A) DE EMPRESAS EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO
ECONOMICO, COMPETITIVIDAD Y FOMENTO DEL EMPLEC EN DESARROLLO DEL
PROYECTO DENOMINADO FORTALECIMIENTO DE LAS UNIDADES ECONOM]CAS DEL
VALLE DEL CAUCA.

A continuacién, se presenta informe de actividades que evidencian el cumplimiento de las
obligaciones especificas del contrato de prestacién de servicios profesionales y/o de apoyo a la
gestion, desarrolladas en este periodo, y se incluyen las actividades pendientes que no se
incluyeron en el informe anterior:

Actividades Realizadas:

Las actividades estan en completa coherencia con las definidas contractualmente, tal como
se describe a continuacién, con los logros respectivos:

1. Realizar el levantamiento de informacién de los actores y servicios ofertados para el
fortalecimiento al emprendimiento y desarrollo empresarial en el Valle del Cauca, y
articular |a oferta al servicio de fomento al emprendimiento y el desarrollc empresarial que
brinda la Secretaria de Desarrollo Econdmico, Competitividad y fomento del Empleo.

En cumplimiento de la actividad relacionada con el levantamiento de informacion de
actores y servicios ofertados para el fortalemm:ento del emprendimiento y desarrolio
empresarial en el Valle del Cauca, partJCIpe activamente en reunion institucional realizada
el dia 3 de junio de! presente afio con la doctora Sara Colorade Molina, secretaria de
cuttura del municipio de Guadalajara de Buga, directora encargada de la escuela de artes
y oficios.

El objetivo de la reunion fue articular la oferta institucional de la Secretaria de Desarrotlo
Econdmico, Competitividad y Fomento del Empleo, presentando la ruta de
emprendimiento del Centro de Desarrollo Empresarial e Innovacién, la cual incluye
servicios de asesoria técnica, capacitaciones, participacién en ferias empresariales y
socializacidon de convocatorias como el Fondo Valle INN+.

Durante el encuentro se realizé la identificacion preliminar de necesidades del ecosistema
emprendedor del municipio, con el propésito de estructurar un plan de trabajo conjunto
orientado al fortalecimiento de los emprendedores del municipio.
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Como resultado, se establecid el compromiso de programar una segunda reunion el
dia 25 de junio del presente afio en la Escuela de artes y oficios con el
coordinador del programa, Sr. Harold Suarez, con el fin de definir el cronograma de
trabajo y las acciones especificas de articulacion territorial, lugar

2. Brindar asistencia técnica a los emprendedores y/o mipymes del departamento del
Valle del Cauca siguiendo la ruta de atencién del programa para el fortalecimiento al
emprendimiento y el Desarrollo Empresarial de la secretaria de Desarrollo Econdmico,
Competitividad y Fomento del Empleo, cumpliendo con fos estandares de calidad,
oportunidad y eficiencia definidos para el proceso.

En cumplimiento de la actividad relacionada con |a prestacion de asistencia técnica a
emprendedores y/o mi pymes del departamento del Valle del Cauca, que durante el
mes de junio de 2026, asesoré a 10 ( diez ) emprendedores del municipio de Yotoco
siguiendo la ruta de atencion establecida por el programa de fortalecimiento al
emprendimiento y Desarrollo Empresarial de la Secretaria de Desarrollo Econémico,
Competitividad y Fomento del Empleo.

La asistencia técnica estuvo orientada a la socializacién de la oferta institucional,
abordando las etapas de ideacion, fortalecimiento y financiacién, con e! fin de brindar
acompafamiento integral acorde con el nivel de madurez empresarial de cada
unidad productiva.

Las asesorias se desarrollaron en las instalaciones de las instalaciones de la
escuela de musica rey de los vientos del municipio de Yotoco.

3.-Apoyar el desarrollo de las fases ligadas a las convocatorias de Fondos de capital
semilia, adelantadas por la Secretaria de Desarrollo Econémico, Competitividad y
Fomento del Empleo, y otros actores del ecosistema emprendedor, incluyendo
asistencia técnica, evaluacion, alistamiento de documentacién y seguimiento a
emprendedores y empresarios, ligados a dichos Fondos, asi mismo apoyar la logistica,
convocatorias, o cualquier elemento ligade a su ejecucion.

En cumplimiento de la actividad relacionada con el apoyo a las fases ligadas a las
convocatorias de Fondos de capital semilla, adelantadas por la Secretaria de Desarrollo
Economico, Competitividad y Fomento del Empleo, brindé acompafiamiento y apoyo a
emprendedores de los municipios de Buga y Yotoco en el marco de la convocatoria
Fondo Valle INN.

Se hizo acompafiamiento al encuentro de emprendedores E! VALLE EMPRENDE, con
el objetivo de fomentar las unidades productivas en esta feria empresarial en el
municipio de Calima El Darién donde se impactaron 30 Emprendedores.

~ 4. Elaborar documentos técnicos (actas, informes, propuestas, estudios previos, etc),

conforme a los lineamientos de ta entidad y la normatividad vigente, segun solicitud del
lider del proceso y/o supervisor del contrato.

En cumplimiento de ia actividad relacionada con la elaboracién de documentos técnicos
conforme a los lineamientos institucionales y la normatividad vigente, durante el mes de
marzo del presente afio elabore actas correspondientes a los procesos de atencion y
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asesoria brindados a emprendedores de la zona urbana y rural del municipio de
Guadalajara de Buga. Cada acta fue estructurada de acuerdo con los formatos
establecidos por la entidad, garantizando el registro detallado de la informacion,
trazabilidad de las asesorias realizadas y seguimiento a los compromisos adquiridos.

Adjunto link cronograma de asesorias.
https://drive.google.com/drive/u/Offolders/1LfboF GL7d5wB-
MW57735QecelEWEgRzL

5.Responder los requerimientos que le sean asignados, desde su area de conocimiento
y profesmnal de acuerdo a los lineamientos impartidos por el lider de proceso o
supervisor de contrato.

En cumplimiento de los requerimientos asignados por el lider del proceso, y desde mi
area de conocimiento profesional, el dia 6 de junio de 2026 desarrolle una jornada de
capacitacion dirigida a diez (10) emprendedores en la alcaldia del municipio de Yotoco.

La capacitacién estuvo orientada al fortalecimiento de competencias emprendedoras,
abordando el modulo de finanzas basicas, con énfasis en la identificacion y analisis de
ingresos, egresos y calculo del punto de equilibrio aplicado a sus unidades productivas,
con el proposito de mejorar la toma de decisiones financieras y la sostenibilidad de sus
emprendimientos.

Asi mismo, se desarrollo el componente de planeacién estratégica, en el cual se
explicaron métodos para diagnosticar el entorno interno y externo de las unidades
productivas, aplicando la herramienta DOFA como instrumento para la identificacion de
debilidades, oportunidades, fortalezas y amenazas. Lugar. Escuela de Musica Rey de
los Vientos , direccion ; carrera 4 # 5 — 42 del municipio de Yotoco.

6. Brindar informacién oportuna para la toma de decisiones cuando fuese necesario,
alimentar las bases de datos y los sistemas de informacién dispuestos por la Secretaria
de Desarrollo Econdémico, Competitividad y Fomento del Empleo.

En cumplimiento de la actividad relacionada con el suministro de informacion oportuna
para la toma de decisiones y la actualizacién de los sistemas de informacién
institucionales, durante el mes de junio de 2026, brindé reporte al Coordinador del
programa, Sr. Harold Suarez, sobre el cierre de ruta de los emprendedores atendidos y
caracterizados (10). La informacién suministrada incluyd el estado de avance de cada
emprendedor dentro de la ruta de atencion, garantizando la trazahilidad del proceso, el
cumplimiento de metas y la consolidacién de datos conforme a los lineamientos
establecidos por la Secretaria de Desarrollo Econémico, Competitividad y Fomento del
Empleo.

7. Participar activamente en actividades incluidas las de fortalecimiento, como
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capacitaciones, reuniones desarroliadas por la Secretaria de Desarrollo Econémico,
Competitividad y Fomento del Empleo, asi como las que otras dependencias de Ia
Gobernacion Valle del Cauca lleven a cabo.lgualmente, asistir y participar en las mesas
de trabajo y otras instancias en las que sea designado, conforme a la instruccion
impartida por el Jefe y/o Supervisor, o las que convoquen de otras dependencias de Ia
Gobernacién del Valle.

En cumplimiento de la actividad relacionada con la participacién activa en espacios de
fortalecimiento institucional, asisti a las siguientes jornadas de apoyo programadas por
la Secretaria de Desarrollo Econdmico, Competifividad y Fomento del Empleo:

Apoye reunion, para socializar la oferta institucional de la CDE para lideres comunales
en la Camara de Comercic de Buga. En este espacio permitid mostrar cada una de
nuestras ofertas institucionales para que cada lider socializara adecuadamente a los
emprendedores de su comunidad.

8. Las demas que le sean asignadas por el supervisor del contrato y/o jefe inmediato,
para el cumplimiento del objeto contractual y estén acorde con la naturaleza del
contrato.

Asisti a unas reuniones presenciales y virtuales convocada por el Coordinador del Centro
de Desarrollo Empresarial e Innovacién (CDEI) de Buga, sefior Harold Suarez, junto con
el equipo de trabajo, con el propésito de establecer los lineamientos operativos para la
atencion de emprendedores y empresarios en el municipio de Guadalajara de Buga y en
los municipios asignados. .

Asi mismo se revisaron avances, se identificaron dificultades y se establecieron
compromisos frente a las actividades programadas en el periodo correspondiente

En dicha reunién se definié el cronograma de atencion y la prestacion del servicio en la
oficina territorial, con el fin de garantizar una atencion organizada, oportuna y eficiente y
se establece calendario de atencién en los municipios de influencia

9. Apoyar la difusién de los contenidos de las redes sociales oficiales de la Secretaria de
Desarrollo Econémico cada vez que se realice una publicacion, en las plataformas
Instagram, Facebook, X y YouTube, realizando por cada publicacion acciones de
interaccion tales como dar “me gusta” y comentar y/o compartir los contenidos en sus
redes sociales personales, con el fin de fortalecer el alcance y el engagement
institucional.

En cumplimiento de la actividad relacionada con el apoyo a la difusion de contenidos en

las redes sociales oficiales de la Secretaria de Desarrollo Economico, Competitividad y
Fomento del Empleo, realicé acciones de interaccién vy visibilizarian en la plataforma
Instagram, contribuyendo al fortalecimiento del alcance y posicionamiento institucional.

Durante el perioda reportado, apoyé la difusion de las publicaciones relacionadas con la
jornada de Encuentro de la economia popular y socializacion ruta de acompanamiento,
mediante interacciones como “me gusta’, comentarios y compartidos desde mis redes
sociales personales, promoviendo asi una mayor visibilidad de la oferta institucional y
facilitando el acceso de la comunidad a estas opbrtunidades.
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EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS

ACTIVIDAD 1

Descripcion de la actividad: Reunidn con la doctora Sara Colorade Molina, secretaria de
Cultura de Buga, directora encargada de la escuela se artes y oficios.

ACTIVIDADES 2
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Descripcion de la actividad: Asesoria oferta institucional de Valle Inn en el Municipio de

Yotoco, escuela de musica.

ACTIVIDDES 3
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Calima,Valla Del Cauca,Colombia ™™
GCarrora B, Calima, € wa, Valle Dol Caura 760510,

Lelombia

i GRS Map Camara

Chieck 1n Calima,Valie Del Cauca,Colombia ™™
- w Carrera B, Calima, Colima, Valle Del Cauca 760530,
Colembia
Lat 3.931629, Long -76.483863
domingo, 24/05%/2026 0432 o m. GMT-05.60
Note : Captured by GPS Map Camera

Descripcién de [a actividad: Acompafiamiento y apoyo a emprendedores del Municipio



de Darien en el programa El VALLE EMPRENDE.
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ACTIVIDADES 4
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Descripcion de la actividad: Capacitacion finanzas Basicas en el Municipio de Yotoco.
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Descripcion de la actividad: Atencion al usuario jornadas descentralizadas en el
Municipio de Buga, corregimiento del Vinculo Zona rural
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ACTIVIDADES 7

Descripcion de la actividad: Reunion, para so<:|allzar la oferta institucional de la CDE
para lideres comunales en la Camara de Comercio de Buga
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Descripcion de la actividad: reunion virtual de trabajo con el coordinador del CDEI Buga
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]
,fﬁ-& Ximena Guerrero

@ Eseribe algo. @ s © 91




8:05 [ - b B ) #
f b —_— 51 & b 37;;"?‘:
acebook + Q = :
¢ <~ Publicaciones
® =2 ® ® 0 B
-mg - ecretaria de Desarrolio see K
‘ " Econdémico y Competitividad
L/
B4 i - e

L.as conexiones correctas pueden abrir grandes
oportunidades.
... Yermas




INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES

8:05 {2 --- il T E) 4 B:05 [ - it T R
facebook + Q = facebook + Q =
® 2 @ ® o0 g £ 2 @B L B

-+ Secretaria de Desarrollo e X ".;._ Secretaria de Desarrolio e X
Econémico y Competitividad . Econédmico y Competitividad
& %
dmin « § Sdmmn e &

Las conexiones correctas pueden abrir grandes  Las conexiones correctas pueden abrir grandes
oportunidades. . oportunidades.
... Vermas ... Ver mas

yortacié
eXpansi
a mercack




11 - i .dl'%:

Comentarios

@ agudelobecetra 1 & o

Maravilioso gestién de la secretaria de
desarrollo econémico de la gobernacion
del valle, para los emprendedores del
departamento

Responder

; jaramillohenrya 15 1

& Excelentes acciones gracias secretaria
desarrollo econgmico, a fa gobernacién dei
valle.

Responder

w jeymmycristinacely 3 b @
Excelente tener conocimiento del alcance gue
nueden lnarar nuestros emnresaring v las
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#% Les gusta a mariluzcampo_ y 58 personas mas
sedecvalle 754 Desde la Gobernacién del Valle,

4 7 X C VB N M @ junto a ProColombia, visitamos a Maxifincas, e iius

Vertos 11 comentarios
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#hLes gusta a mariluzeampo_y 58 personas més #% Les gusta a mariluzcampo_ y 58 personas mas
sedecvalle 7 &) Desde la Gobernacion del Valle, sedecvalle 773 &) Desde la Gebernacién del Vatle,
junto a ProColombia, visitamos a Maxifincas,e . .25 junto a ProColombia, visitamos a Maxifincas, e
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INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES

y

Tu historia  Secr. Desarroll.. Mariluz Campo Ermsora Radio.

£ sedecvalle y citrivalle .
“* valle del Cauca

Descripcion de la actividad: Informacion compartida en redes sociales y grupos de
apoyo, comentarios y difusion por diferentes medios.

FOTOS, EVIDENCIA,

Presento soporte de pago del Sistema dé Seguridad Social en Salud, pensién y ARL con
lo cual acredito que me encuentro al dia. De otra parte, manifiesto que no estoy obligado
a pagar los parafiscales de SENA, ICBF y Caja de Compensacién Familiar.



INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES

Durante este periodo en desarrollo del presente contrato, guarde estricta
confidencialidad y di cumplimiento a la Ley Estatutaria 1581 de 2012, respecto de toda
la informacion y datos personales de los que tuve conocimiento con ocasion de la
ejecucion del contrato.

Cordialmente, .

= -

RICARDO LEON BE\CERRA AGUDELO V %
C.C.14889341 B e
Teléfono: 3165549847
Correo:ricardoleonbecerra1966@gmail.com




